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课堂教学的目的性和意识性非常强， 教师通过

课堂教学实现“传道、授业、解惑”，学生在课堂教学

环节中掌握了基本的理论，获得了相应的技能技巧，

不断对智力进行开发，掌握学习方式方法，培养正确

的学习态度。 思想政治理论课要充分发挥课堂教学

这个载体， 不断在改进中提升思想政治教育亲和力

和针对性，满足学生成长发展需求和心理期待，其他

基础课、专业基础课、专业课也要发挥同等作用，和

思想政治理论课的体系相容相生。 思想政治理论课

与其他课程形成协同效应，就需要从“育人”的本质

出发，树立课程建设的核心教育理念，将课程思政融

会贯通。在课程学习过程中，充分体现课程思政的思

想价值引领功能， 并结合思想政治价值传播中知识

底蕴的传承，使课堂的显性教育与隐性教育融通，不

但实现“知识即道德”，而且实现从“思政课程”向“课

程思政”的转化；在教学改革思路和具体环节方面，

形成科学的制度设计和机制激励，打造高校全员、全

过程、全方位育人的教育环境。

一、关于课程思政内涵

马克思把人看成是哲学的出发点， 并强调人之

所以能够作为主体，必然存在“依靠自己而存在”的

依据，因而感兴、感觉作为人的最真实的存在状态对

人来说必然具有一种本体论的意义[1]。 “人以一种全

面的方式，也就是说作个完整的人，把自己的全面的

本质据为已有”，并且“以全部感觉在对象世界中肯

定自己”[2]。

课程思政是以“立德树人”为根本任务，把思想
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政治理论课融于各类课程中， 在高校教育教学中构

建以全员、全程、全课程式的育人格局，形成协同效

应的综合教育理念。 课程思政就是高校的所有课程

都要发挥思想理论教育作用。 根据赫维茨机制设计

理论， 课程思政体系构建是以提高高校人才培养质

量的倡导者为“业主”，明确课程设计任务，确定培养

社会主义事业建设者和接班人为期望目标， 维持高

校人才培养系统均衡且满足期望目标的自然机制。

课程思政体系并不是简单地重设教学机构和开设一

门课，而是从课程思政价值生成规律出发，课程思政

的根本任务应当围绕立德树人目的， 依托课程体系

的全力构建，课程思政的价值功能才可能实现，课程

思政的价值实现需要立足课程的多元价值性[3]。高校

课程思政建设是中国传统文化理念自然延伸的内在

逻辑，有着较强的适应性，而且具有本土化，强大生

命力，易于被接受。对以中国传统文化为根基的文化

修养持续进行强化， 也是新时代中国特色社会主义

文化自信的重要体现[4]。

二、高校课程思政体系理论依据

“所谓教育，不过是人对人的主体间心智交流活

动，包括知识内容的传授、生命内涵的领悟、意志行

为的规范，并通过文化传递功能，将文化遗产交给年

轻一代，使他们自由生成，并启迪其自由天性”[5]。 显

而易见，卡尔·雅斯贝尔斯认为教育的核心问题在于

如何对学生进行思想启迪， 道德习惯养成和传授知

识，以及对文化传承的培养。课堂教学是帮助学生树

立正确人生观、世界观、价值观的重要途径，只有坚

持课堂教育为主，才能创造育人的良好局面。在教学

过程中，既要注重发挥学生的主观能动性，也要重视

教师的作用。教育学家赫尔巴德认为“教学如果没有

进行德育， 只是没有目的的手段， 品德教育没有教

学，就失去了手段和目的”。 课堂教学是教学的基本

形式，优质、高效的课堂教学是实现教育目标的重要

保障。 “知识即道德”即教学过程中，既要通过各种教

育手段实现有效的知识传授， 更要通过典型案例剖

析，培养学生挑战环境的自信和力量，主宰时代创新

性，“润物细无声”实现价值引领。

三、高校课程思政体系设计

高校课程思政体系构建是一个系统工程， 需要

综合考虑专业体系、 师资队伍、 校园文化等多种因

素，从高校的组织管理、教学管理、队伍管理和评估

机制等方面出发，来构建全校的“课程思政”体系（如

图 1）。 并以此形成对高校课程思政较为全面的监督
保障，提升高校“立德树人”效果。 因此，要达到育人

目标，就不能仅仅依靠某一门课程实现，依靠个别或

部分教师就能够实现， 也不是学生在部分课程学习

或某一个时间段就能够实现， 而是需要整合人才培

养的全部课程方案，所有教师参与其中，通过整体的

课程、全体教师共同努力，落实到培养学生成长的全

过程。为使这个庞大的系统工程有序而高效地运转，

必须形成强有力的组织管理。

（一）组织管理方面
教育部文件 《高等学校思想政治理论课建设标

准》（教社科[2011]1号、教社科[2015]3 号）明确提出，

高等学校思政理论课组织管理的二级指标有领导体

制、工作机制、机构设置、专项经费，其中，“领导体

制”明确提出学院党委直接领导，协调校行政负责实

施，分管领导具体实施，并成立相应领导机构。 根据

我国高等学校人才培养目标，依据教育部《高等学校

思想政治理论课建设标准》要求，我国高校课程思政

学校党委直接领导，协调校行政负责实施，分管校领

导具体负责， 领导机构为学校思政理论课领导小组

或学校教学委员会。学校宣传、人事、教务、教育研究

机构和科研机构各负其责， 落实课程思政推进过程

中的教育教学、队伍建设、科硏立项、成果孵化、经费

保障等激励和保障措施。

（二）教学管理方面
学校的各部门都要参与其中， 对学校教学过程

中的各要素加以统筹，通过计划，组织，协调，控制等

管理手段进行实施，使之有序运行。 教育部《高等学

校思想政治理论课建设标准》明确将管理制度、课程

设置、教材使用、课堂管理、实践教学、教学方法改革

和教学成果纳入高校思政理论课建设标准教学管理

二级指标。以此标准为依据，各项教学管理制度以及

图 1 高校“课程思政”体系示意图
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教材的选用，课程标准的制定等各方面的思政元素，

都囊括在课程思政推进的各项教学管理之中， 用潜

移默化的形式实现价值引领教学方法改革和课程思

政成果孵化与推广。

（三）队伍管理方面
《高等学校思想政治理论课建设标准》中将教师

的政治方向、师德师风、教师选配、培养培训职务评

聘、经济待遇、表彰评优纳入师资队伍的二级指标。

把培育和践行社会主义核心价值观融入教育全过

程，教师是决定性要素[6]。 高校教师直接实施对大学

生思想政治素质的培养， 高校教师在课堂教学过程

中的言谈举止对学生思想素质的培育起到潜移默化

的示范作用。 当前，我国高等教育已进入新时代，把

教师队伍的建设， 从思想和行动上统一到习近平新

时代中国特色社会主义思想上来， 是建设德才兼备

的髙水平队伍， 破解课程思政初级阶段和学科德育

体系尚未完全建立困局， 实现全课程与思政课同向

而行的关键[7]。

（四）评估机制方面
课程思政成效评估是学校运用信息、 行政手段

宏观管理和目标管理的有效途径， 能有效的提高人

才培养质量。教育部《关于加强高等学校本科教学工

作提高教学质量的若干意见》（教高[2001]4 号）第十

二条提出“高等学校要根据新世纪人才培养的要求，

不断深化教学管理制度改革，优化教学过程控制；建

立用人单位、教师、学生共同参与的教学质量内部评

估与认证机制。 ”高等学校的教学管理具有垂直性和

指令性的组织特征，常规教学目标的实现，可以由学

校教学组织领导机构确定目标， 教务处安排学期教

学任务时下达，期中教学检查、期末教学检查，基本

能够保证人才培养质量。 为提髙质量监控的有效性，

各学校都建立了督导监控机制，通过人才培养质量的

过程性监控，完善了监督机制。 但课程思政不是一门

课程，所以其有效性评价不能仅仅依靠行政命令以及

单纯的教学督导进行监控， 还要结合教师的价值引

领，才能满足新时代高校人才培养的需求。

四、 三亚航空旅游职业学院课程思政体系实践
探索

三亚航空旅游职业学院是由全国第四大航空集

团———海航集团全资兴办， 其前身是海航集团培训

中心。作为一家大型企业集团，其航空及相关产业横

向整合、纵向延伸程度高，管理科学规范，社会资源

丰富，国际化程度高，服务品质一流，就业容纳量大，

为学校办学和专业群发展提供了支撑。 但由于缺乏

办学经验，学校办学初期存在办学定位过窄，企业资

源未得到充分利用， 企业办学主体地位未得到有效

发挥等问题。 同时，作为民办学校，也面临着提升自

我造血能力和永续发展能力的挑战。 为此， 学校自

2012 年开始，致力于探索大型企业集团高质量办学

路径， 持续、 逐步深入地进行大型企业集团办学模

式、多元协同育人机制、产教融合育人改革等深层次

问题的探索与实践。经过 8年探索实践，学校先后完

成了 《大型企业办学体制及校企合作育人模式的研

究》《高职院校人才培养质量的规划设计与实践研

究》《构建一主多元合作平台， 校企协同育人机制研

究》等系列教育教学改革项目，逐步形成了校企一体

的办学机制，打造了产教深度融合的职教育人体系，

创建了区域共融服务品牌， 培养了一万余名高素质

技术技能人才，为行业企业、区域经济发展做了突出

贡献， 走出了一条大型企业集团高质量办学的新路

径，为职业教育成为类型教育提供了典型示范。

图 2 课程思政“专业 - 课程”推进体系模型图
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（一）建设完善的课程思政生态系统
全国高校思政工作会议召开之后， 三亚航空旅

游职业学院全面推进课程思政教学改革，于 2018 年
6 月挂牌成立思政教学部， 并与海南热带海洋学院

马克思主义学院签约共建，在科学研究、教学改革、

师资队伍、实践教学等方面形成合作互补、资源共享

的双赢局面。在课程思政推进过程中，学院坚持党委

主体责任制，以“思政理论课建设工作小组”为推进

工作的领导机构， 院党委书记担任组长， 联合教务

处、学生处、科研处、人事处和二级院系行政负责人

组成的专门办公室推进课程思政， 形成 “专业一课

程”的课程思政平行推进模式。 以课程思政为载体，

探索思政要素融入人才培养的价值维度与有效路

径， 就是把思政教育贯穿到学校教育的整个培养过

程当中， 将教书育人的内涵在课堂主渠道上得以落

实，让所有课堂都有思政的味道，与思政理论课同向

同行，让立德树人“润物无声”。在理论课方面，有《毛

概》《思修》《形势与政策》以及《企业文化》4 门课程
的授课任务，周课时不少于 12 课时，同时发挥企业

办学的特点，以《企业文化》为特色育人课程，为企业

培养具有职业精神的专业人才。在实践课程方面，主

要是校内和校外实践两种方式， 其中固定挂牌的校

外实践基地有 2 个， 分别为红色娘子军演艺中心和

梅山革命史馆；校内的实践活动多为演讲比赛、知识

竞赛、摄影比赛等，逐步形成课程思政“专业———课

程”推进体系模型（如图 2）。

（二）课程思政教学管理聚焦课堂教学主渠道
课程思政的实施主阵地是课堂。 用好课堂主渠

道， 做到与思政课程同向同行。 学院针对思政理论

课、专业教育课和通识类教育有不同属性三类课程，

在拟定课程功能定位的前提下， 用课程标准制定为

抓手，精准化挖掘教学内容中的价值引领元素，工匠

精神教学案例。 学院在“高校思政课教学质量年”建

设成果基础上， 明确将课程思政实效纳入教师教学

质量业绩考核。此外，学校与二级学院督导实施全面

听课制度，覆盖学院所有课程，据此总结问题，并及

时提出整改措施。在教学方法上主张案例驱动，通过

集体备课精选案例，增强案例选择的针对性；应用现

代教育技术，增强案例教学的渲染力；通过教师引人

入胜的讲解，润物细无声地实现教育目标。学院专业

课、通识课融入思政教育的实践证眀：以专业技能培

养为载体融入价值引领， 本身就是充满说服力和感

召力的第二思政课堂。

SOEI 是保障（Security）、运行（Operation）、评价
（Evaluation）、激励（Incentive）英文表达的第一个字
母，是课程质量监控与持续改进循环法，在保障课程

思政实施的前提下，运行课程思政方案，对课程思政

的实施性进行评价， 对评价结果采取相应的激励或

约束措施，SOEI 循环就是按照这样的顺序进行质量
管理，不是运行一次就结束，而是周而复始的进行，

一个循环完了，解决一些问题，未解决的问题进入下

一个循环，阶梯式上升，从而使原有的低水平不断提

高到新水平直至更高水平。

（三）全面提升教师队伍课程思政的行动力
为提高全体教师课程思政教育水平， 学院思政

教学部与海南热带海洋学院马克思主义学院联合指

导全体教师进行课程价值元素的挖掘。同时，通过全

院课程思政公开课， 引导全体教师实现共同教育目

标。所有课程都藴含丰富的育人资源，每位教师都有

责任挖掘每一节课的思政教育资源。 为提高教师课

程思政教育水平， 教学论坛成为课程思政成果共享

的平台。 教学论坛上从专业系统实施思政教育到课

程思政长效机制构建，既有实践的探索，也有理论的

创新；既有专业课课程思政价值元素的挖掘，也有通

识与思政理论课同向同行理论探索与实践； 既有专

业教师在课程思政中的作用发挥， 也有思政理论教

师在课程思政中的担当。 学院思政教学部的教学工

作在海南省高职院校的教学业绩考核中获得好评，

特别是在海南省思政教师教学基本功大赛中获得一

等奖一名，二等奖四名，三等奖一名的好成绩，较往

年有了质的飞跃。从专业到课程、从理论教学到实践

教学、从专业课到公共基础课、从第一课堂到第二课

堂，社会主义核心价值观教育全面渗透，马克思主义

贯穿于教学科研全过程，学院全员、全过程、全方位

大思政格局已然形成。

课程思政体系实施以后， 破解了学生思想政治

教育的“孤岛”困境，使得思想政治理论课与其他课

程之间较好地实现了融合。通过课程合力，激发学生

的学习兴趣， 课程思政的理念也逐渐深入学院的课

堂之中。而要取得更好的课程思政教学效果，就必须

认真执行“SOEI循环法”的质量监督与改进路径。 从

各高校来看，因为高校地域环境、校园文化、师资力

量、生源质量等多重因素，课程思政可复制、可推广

的模式尚未形成， 需要各高校在实施课程思政的教

学过程中，因地制宜，灵活运用教育规律，认真解读

国家政策， 结合学情等构建符合本校实际的课程思

政体系构建和实施策略。
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OU Zhi-peng1; GAO Fei1; ZHENG Shu-fen2

(1.College of Humanities and social studies, Sanya Aviation & Tourism College, Sanya57200, China; 2.
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Abstract: Taking Sanya Aviation & Tourism College as an example, the construction of ideological and
political system of curriculum in colleges is a systems engineering, which includes four aspects: organization
management, teaching management, team management and evaluation mechanism, forming a more
comprehensive supervision guarantee for the ideological and political work of the curriculum. Exploring to
construct a perfect ideological and political ecosystem of the curriculum by the teaching mode of
“profession-courses”, focusing the ideological and political teaching management on the main channel of
classroom teaching, to form the “SOEI cycle method” of the quality of ideological and political monitoring
and continuous improvement of the path to constantly enhance the teaching force of ideological and
political courses.
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