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引言

胡锦涛总书记在清华大学百年校庆上的重要讲

话中指出袁全面提高高等教育质量袁必须大力推进文
化传承创新遥 高等教育是优秀文化传承的重要载体
和思想文化创新的重要源泉袁 要积极发挥文化育人
作用袁加强社会主义核心价值体系建设袁掌握前人积
累的文化成果袁扬弃旧义袁创立新知袁并传播到社会袁
延续到后代袁不断培育崇尚科学袁追求真理的思想观
念袁推动社会主义先进文化建设遥 总书记的讲话袁既
阐明了高等教育在人才培养尧 科学研究和社会服务
三大职能之外袁 还具有文化传承和创新的职能袁同
时袁也对高等教育的文化建设提出了新的要求遥
一、大学文化与学校个性的思辨

（一）大学文化的内涵

大学文化这一概念最早是由美国学者华勒渊W.
Weller冤于 1932年在叶教育社会曳中提出袁他定义的大
学文化概念为院大学形成的特别文化袁大学文化是大
学发展的思想基础和价值导向袁 是实现高校职能的
土壤和平台袁是一所大学体现出来的生命力尧创造力
和凝聚力的整体精神面貌遥 [1]具体而言袁一般地认为袁
大学文化是学校在长期办学过程中发展形成的袁体
现学校特色的办学理念尧学校精神以及行为规范尧物
质文化载体等共同构成的文化袁 是全体师生员工乃
至历届校友共同遵循的思想意识尧道德观念尧价值标
准和行为规范遥 [2]

据国内外学者长期研究和分析袁 得到的比较一
致的结论和共识是院大学文化包括物质文化尧制度文
化尧精神文化和行为文化四个构成要素遥 [3]进一步的
分析表明院 从性质上看袁 物质文化和制度文化属于
野硬文化冶袁是可以直接看到的袁具体的遥 而行为文化
和精神文化则属于野软文化冶袁是无形的袁抽象的遥 [4]从
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结构层次上看袁物质文化是基础袁是载体袁是浅表层
次的大学文化曰 制度文化表现为一定的社会机制与
制度袁联结着精神文化和物质文化袁是规范袁是准则袁
它比物质文化深一个层次曰 行为文化是精神文化的
外显袁属于第三层次曰精神文化是大学文化的核心和
灵魂袁是最高层次或最深层次的大学文化遥 [5]

（二）大学文化建设的意义

重视和加强高等学校的大学文化袁 对全面提高
高等教育质量袁 促进高等教育可持续发展袁 意义重
大遥
第一袁 推进文化建设是培养高素质人才的必然

要求遥在当前高等教育建设和发展过程中袁由于规模
的扩大袁大众化的全面深入袁再加上信息化尧现代化尧
国际化的推动袁高等学校之间的竞争十分激烈袁而学
校之间的竞争首先表现在人才培养质量的竞争袁而
培养高质量的人才袁则应当有高品位的文化来支撑遥
正因为这样袁努力建设高品位的学校文化袁最大限度
地优化育人环境袁是培养高素质人才的必然选择遥
第二袁 推进文化建设是引领事业发展的重要抓

手遥 学校文化对于凝聚广大教职员工和广大校友围
绕目标尧服务大局袁建设更高水平尧高有特色的高等
学校袁具有十分积极的促进作用遥 这就是说袁加强文
化建设袁具有感召行动和凝聚力量的作用袁从而对学
校事业发展和目标任务的完成奠定良好的精神基础

和行为动力袁 有利于引领广大教职员工和校友积极
投身于学校建设袁影响和带领社会各界更加关心尧关
注尧支持学校建设和发展遥
第三袁 推进文化建设对高职院校具有特别重要

的作用遥 高等职业院校是我国高等教育的重要组成
部分袁尽管规模上已占据高等教育的半壁江山袁但主
要由两部分来源袁一是由中专升格袁二是新建而来遥
但是新建的学校大部分由各种社会力量和民办企业

出资袁缺乏历史积淀袁文化建设明显处于弱势袁中专
升格学校一般都有一定历史袁但经历合并或更名袁经
历老校区搬迁和新校区建设袁文化建设也受到挑战遥
与此同时袁 无论是中专升格学校还是民办新建学校
在其建校初期往往会把学校硬件建设放在重要位

置袁把主要精力放在设专业招学生培养人才上袁文化
建设相对难以摆上重要位置遥当前袁我国高等职业教
育在经过一定阶段的规模扩张和建设发展后袁 已经
进入了内涵发展和提高质量的历史新阶段袁 文化建
设需求更加迫切袁应当也必须摆上重要议事日程遥
（三）学校个性在文化建设的体现和作用

高职院校的文化建设存在共性和个性两个维

度遥高职院校文化建设的共性袁遵循的是大学文化建
设的通用原则和路径袁 即按照现代高等教育的大学
文化元素和高等教育的普通规律袁 注重文化建设的
普适性和一般意义遥同时袁高职院校文化建设也有其

个性袁主要表现在三个方面院
第一是教育个性遥在高等教育的诸多类型中袁高

职教育是具有鲜明的野职业冶尧野应用冶尧野技术冶等特征
的教育类型袁在对大学文化的选取上袁也彰显出技术
文化体系的文化取向袁 如在对生命意义价值的文化
表述上袁共性维度下的大学精神表现为野尊重生命价
值尧认知生活的意义尧承担社会责任尧维护伦理道德尧
坚持公平正义冶袁个性维度下的高职院校的文化表述
则为野至善至诚尧服务为本尧能本乐业尧职业情怀冶遥 [6]

此外袁在文化建设的物质构成尧制度设计尧行为规范
及精神追求上袁 高职院校的职业教育个性必然在各
个环节得到体现袁 从而呈现现出不同于一般本科院
校的文化个性遥
第二是区域个性遥在一元导向的教育体系下袁高

职院校在生源结构尧专业设置尧资源配置尧学生就业
等方面都具有明显的区域特征遥 尤其是不同的高职
院校以一定区域为资源半径袁区域内的历史演革尧文
化传统尧人文积累以及产业结构和经济发展水平袁必
须反应在高职院校的教育服务定位和专业结构上袁
高职院校的文化建设也必然在区域文化的传承和融

合中形成共同体袁通过区域性文化符号尧文化方式尧
文化行为体现在高职院校的文化建设中遥
第三是校本个性遥 校本文化是一所高职院校校

区别于其他高职院校的重要文化标志遥 学院的文化
资源一般由精神资源和物化资源两部分构成袁 不同
的高职院校袁由于学校发展历史不同尧办学定位的不
同尧专业设置不同袁以学院文化传统尧教师和学生为
主体的精神资源也具有明显的差异性袁 而在学院历
史和学院文化背景下生成的物化资源袁 也具有明显
的校本符号和象征意义遥
因此袁无论是精神资源和物化资源袁成熟的高职

院校的文化建设袁 必然会在这两方面形成有机一体
的校本个性袁 进而使高职院校的文化建设呈现出多
元特征和校本特色遥

二、基于学校个性的高职文化的基本层构

如前所述袁文化建设对于高等学校而言袁具有十
分重要的作用袁 而对于高职院校来说袁 加强包括物
质尧制度尧行为和精神四个方面的文化建设更具有紧
迫性遥那么袁应当怎样才能构建一个学校的大学文化
呢钥
（一）基本思考：全方位构建，立体化推进

物质尧制度尧行为尧精神四位一体的建设是大学
文化建设的重要内容袁 因而在构建大学文化体系建
设中袁必须据此作出分析和探索袁基本思路是院
第一袁统筹四大领域袁进行整体性思考遥 换言之袁

学校文化建设既应当有物质层面的设计和考虑袁也应
当有制度层面的建设袁 既应当有行为方面的要求袁也
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应当重视精神文化的培育袁形成一个物质和精神相适
应袁制度和行为相协调的文化建设体系遥 孤立地就某
一个局部或方面进行建设往往是难以成功的袁没有精
神的物质文化尤如摆设而缺乏内涵袁没有有效的物质
和制度文化支持袁精神文化也就很难真正得到提升遥
第二袁着眼四大内容袁着力立体推进遥 文化建设

重在先知先觉尧早作打算袁同时也要野后知后觉冶袁持
续推进浴 先知先觉者袁在报除旧校舍尧建设新校舍时
应当事先有文化建设的通盘考虑袁 在学校升格更名
时也有预先安排袁 则学校的文化建设一定会收到事
半功倍的效果遥当然袁如果在学校发展的各个阶段持
续地重视学校文化建设袁 不断地为文化建设投入人
力尧物力和财力袁不断地加强文化研究和宣传袁则一
定会产生积极的作用遥
（二）基本定位：三维文化的主要涵义

按照前面对于文化建设的理解袁 浙江金融职业
学院在整合物质尧精神尧制度尧行为文化理念的同时袁
结合学院办学定位和专业特色袁 创造性地提出了三
维文化的主要内涵袁 并着力推进三维文化育人体系
建设遥所谓三维文化即诚信文化尧金融文化和校友文
化袁其基本涵义和做法是院
第一袁诚信文化袁高举精神品质之旗遥 诚信文化

是公民基本素质与金融从业人事职业道德的基本要

求遥学校设立诚信文化标识和景观袁建有诚信文化研
究所袁构建诚信文化育人环境袁渲染诚信文化氛围袁
加强诚信教育袁丰实诚信文化内涵袁编撰了中国高职
院校中的首部诚信文化读本袁发布了学校诚信指数遥
第二袁金融文化袁深植职业能力之根遥 金融文化

是浙江金融职业学院校园文化的职业标志袁 是金院
学子的文化主干袁 也是学院学生专业素质的综合显
现遥以金融文化育人袁在某种程度上就是锤炼学生鲜
明的职业能力遥学院以金融机构冠名为抓手袁打造金
色校园袁建设货币博览馆尧票证博览馆等刻显深厚金
融历史袁开设叶金融学导论曳尧叶理财基础曳等传播金融
通识与理论曰同时加强与金融机构袁开展大面积订单
式人才培养袁组建银领学院袁聘请大量金融系统兼职
教师袁传播金融文化遥
第三袁校友文化袁广结合作办学之链遥 学校在三

十余年历史袁培养了近 5千名校友袁他们以动手能力
强袁岗位适应快袁实践水平高袁创新创业业绩显著袁廉
洁自律行为规范袁报恩母校情谊深重而享誉社会袁因
此袁通过校友组织袁在编织力量之链袁汇集办学资源袁
编织情感之链袁编织文化之链袁积聚金融底葆方面袁
形成了强大的社会影响力遥

总之袁三维文化作为集金融物质尧制度尧行为和
精神于一体的高职文化建设袁 既是在浙江金融职业
学院的重要内涵袁 也极大地促进了浙江金融职业学
院的发展袁也提升了浙江金融职业学院的品质遥

三、三维文化育人机制探索———以浙江金融职

业学院为例

浙江金融职业学院的前身是原国家级重点中专

浙江省银行学校袁2000年在部委管理体制调整进程
中升格举办高职遥从 1975年办学到 2000年的 25年
间袁学校为中国人民银行管理的部属学校袁因此袁其
银行情结深厚袁金融资源广泛袁金融文化深远袁特别
是从这个学校毕业出去的学生基本上都在金融系统

尤其是银行系统就业袁 这就奠定了其特有的文化基
因和发展基础遥正因为这样袁学校在文化建设的策略
上采用了综合考虑和特别重视的思路袁具体做法是院

第一袁以立足大金融尧面向大市场尧开创大事业
为学校的发展理念遥这是着眼于学校下放地方管理尧
升格办学尧扩大规模等因素的整体思考袁也是从当今
金融发展趋势和金融在国民经济和社会发展的整体

地位来考虑的遥 立足大金融袁既包括银行尧证券尧保
险袁也包括政府尧企业金融活动曰面向大市场袁则考虑
学校办学的服务面向和学生就业面向曰开创大事业袁
表明学校快速发展的愿景和创优的目标遥
第二袁以传承金融文化尧服务地方经济尧培育实用

人才为学校的办学定位遥它明确表明学校将按照管理
体制调整后的运行要求袁处理好野条条冶和野块块冶的关
系袁把传承行业放在首位袁服务地方放在要位袁把培养
面向生产尧建设尧管理尧服务第一线高素质应用型人才
的高等职业教育作为落脚点和工作重心遥
第三袁以诚信文化尧金融文化尧校友文化三位一体

为文化建设定位遥这是学校从高等教育一般规律和学
校自身特点出发探索形成的文化建设总体框架袁也体
现出学校在物质尧制度和行为尧精神层面的整体思考遥
诚信文化是全社会尤其是金融从业人员基本操守袁金
融文化则有其特定的行业精神内涵袁校友文化则是浙
江金融职业学院高品质办学的积淀和诠释遥
第四袁合理规划布局文化设施安排遥学校在新校

区建设安排时袁就对物质文化建设进行了事先安排袁
如一号门的野诚冶石袁寓意野诚实冶袁取自叶礼记窑中庸曳
中野诚者袁天之道也曰诚之者袁人之道也冶曰二号门的
野信冶玉袁寓意野信誉冶袁取自孔子语野民无信不立冶袁两
者直观阐发了野诚信冶文化的本意遥校内的诚信大道袁
诚信所有建筑和道路的金融机构和金融化冠名袁所
有景观和雕塑的校友会和校友捐资冠名建设遥 即使
是学校倡导的学风建设规范袁诚信明理笃行袁也建有
诚信讲学堂袁明理报告厅袁笃行创业园袁建有诚信道袁
明理亭和笃行桥等袁把诚信文化尧金融文化尧校友文
化非常壮观的表现出来遥
第五袁成立文化建设机构推进文化建设遥学校在

机构设置时不是简单地把这项职能归在党委宣传部

名下袁而是采取委员会垣职能处的方法袁学校设有党
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委副书记牵头的相关部门参加的校园文化建设委员

会袁并设立了文化建设处袁委员会按照物质与硬件建
设和精神与行为建设作了大量调研尧 协调和研究工
作遥文化建设处虽与党委宣传部合署办公袁但直观地
表明学校对文化建设的重视遥 在诚信文化建设推进
中袁 学院率先在信息技术系和国际商务系建立了诚
信评价机制袁然后在全院推广袁形成了包括野诚信考
场冶 并通过高职教育文化研究中心做好诚信文化的
研究和推广工作曰在金融文化的推进上袁学院校园内
主要建筑物都以金融机构简称命名袁 并斥巨资建成
浙江省内首家在高校建立的野货币金融博览馆冶尧野金
苑华尔街冶尧野808投资工作室冶等曰在校友文化建设
的推进中袁学院不仅注册成立了法人社团野浙江银行
学校渊浙江金融职业学院冤校友会冶袁而且每年 5月最
后一个星期六为校友回访日袁 校友们为母校设立了
共 15个奖项的奖学金和多项奖教金遥
第六袁 以示范性建设和文化建设论坛为契机提

升文化建设的品质遥学校于 2003年率先取得人才培
养工作优秀等级袁2006 年成为全国第一批国家 28
所示范性高职院校之一遥在示范建设过程中袁学校既
重视专业建设袁也重视文化建设袁分别于 2007年发
布了中国高校第一份社会责任报告 渊至今已连续四
年冤袁2008年发起了全国第一次高职教育与文化建
设论坛渊至今已办二届冤袁开创了中国高职文化建设
和学校责任文化之先河袁大大提升了学校社会声誉袁
丰富了学校品牌袁扩大了学校影响力袁也进一步推动

和促进了学校文化建设遥
四、结语

高职院校文化建设是一个系统工程袁 对于内化
高职院校学生的人文素质袁 提升学生的职业适应和
发展能力袁 优化高职院校的教育功能都具有重要意
义遥以校本特色为背景的高职院校文化建设袁既能彰
显高职院校的教育属性袁 也是保证高职院校文化建
设务实尧有效的重要途径袁在人文精神缺失袁高职教
育工具化倾向明显的现实面前袁 个性鲜明的高职院
校文化建设的责任担当任重而道远遥
要要要要要要要要要要要要要要要要要要要要要
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Exploration of the Three-dimensional Culture Based on
Characteristics of Higher Vocational Education- A Case Study of

Zhejiang Financial College
ZHOU Jian-song

(Zhejiang Financial College, Hangzhou310018, China)
Abstract：University culture is a reflection of the college's characteristic educational idea, spirit and codes, and

the carrier of material culture. It plays a significant role in improving education quality and promoting higher educa原
tion's sustainable development. The research begins with discussion on the law of education and school-based charac原
teristic of higher vocational colleges and accordingly examines the culture construction path and mechanism of higher
vocational colleges. The literatures are reviewed and case is studied. After analyzing the college's cultural structure and
discussing culture education mechanism based on individual character in higher vocational college, it put forward a
three-dimensional cultural educational system and analyzes its functions of promoting cultural significance, enriching
cultural levels and reflecting the cultural benefits.

Key words：higher vocational colleges; three-dimensional culture; education; mechanism
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