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我国研学旅行专业人才培养研究进展与展望
——基于CiteSpace 的文献计量分析

董　莹

（淮阴师范学院 教育科学学院，江苏 淮安 223300）

摘　要：随着中小学研学旅行活动的兴起，为充分发挥研学旅行的育人功能，研学旅行课程建设和

教育性价值发挥的相关研究成为学界研究热点。与此同时，面对行业的人才需求，研学旅

行专业人才培养实践经验已有初步积累，但人才教育发展尚有较大潜力。利用 Citespace 软

件对 CNKI 数据库中 2017 年 1 月至 2022 年 9 月的文献进行计量可视化分析，对现有的研

学旅行人才培养问题进行全面梳理，以把握研学旅行人才培养领域的最新研究动态、领域

和趋势，为相关领域的学者提供研究新方向。为对研学旅行专业人才培养教育教学工作精

准施策，发挥研学旅行在中小学教育中的育人本体功能，提出加强研学专业人才培养效果

的实证研究；深化研学旅行人才培养规格的理论建设；在行业不同类的细分市场下，加强研

学旅行特色课程建设研究；注重课程思政和社会主义核心价值观与研学活动的融合能力培

养研究；从研学旅行的教育本体功能出发，树立研学人才的职业观。
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一、研究背景

从 2016 年起，研学旅行活动作为中小学综合实

践活动课程的校外延伸课程，成为市场前景广阔的

“旅游 + 教育”学校课程产品。我国不同省份、城市、

自治区正在持续展开研学旅行的基地群、课程群评

选与建设工作。如教育部官网发布了关于 2022 年

中央专项彩票公益金中小学生校外研学实践活动项

目资金支持基地、营地评议结果的公示，包含 20 个

基地、32 个营地（含新增营地）[1]；2022 年浙江省温

州市共有 33 家单位被评为市级研学实践教育基地，

4 家单位被评为市级中小学生研学实践教育营地 [2]；

2022年山东省烟台市中小学生研学实践基地11个，

9 项优秀研学课程 [3]；2022 年第一届华南教育历史

研学基地研学课程设计大赛包含 45 个获奖作品，作

品设计者来自本科院校、职业院校和研学教育公司
[4]；2021 年河南省研学实践教育精品课程和特色课

程名单共含 20 个课程作品，设计者来自中小学、旅

游公司、博物馆、文化中心等机构 [5]。研学旅行是旅

游业和教育事业融合发展的新兴模式，可以说此寓

学于游的产品将使研学旅行行业蓬勃发展。研学旅

行从业人员供给和从业人员职业能力培养也正在被

职业教育和社会培训关注着。2019 年，在教育部关
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于高等职业教育专业增补决定的引导下 [6]，多所高

职院校增设研学旅行专业，培养专业人才。此外，社

会机构中也可提供研学旅行指导师培训服务。研学

旅行专业人才培养实践经验虽已有初步积累，但人

才培养教育发展尚有较大潜力。基于此，十分有必

要对现有的研学旅行人才培养问题进行全面梳理，

以期更准确地把握该领域最新研究动态、领域和趋

势，为相关领域的学者提供研究新方向。

二、研究工具与数据来源

以 中 国 知 网 为 中 文 文 献 数 据 来 源，运 用 

CiteSpace 5.8 R3 软件对国内研学旅行文献进行作者

与机构分析、关键词共现、关键词聚类、关键词突现

分析。为保证文献数据的饱和度，在中国知网进行

主题检索，检索词为“研学旅行”或“研学旅游”，与

“人才培养”或“从业人员”或“指导师”或“导师”

或“导游”或“师资”的两两组合，时间不限。剔除

无关文献最终获得 180 篇研学旅行专业人才培养主

题的期刊文献和硕博论文。

三、研究结果分析

（一）发文数量随年代分布情况

文献数量变化反映着学界对研究主题的关注情

况，也反映着该主题的实际实践与科学研究之间的

平衡关系。相关的文献数量的时间分布图能够在一

定程度上反映我国对研学旅行专业人才培养研究的

发展趋势。如图 1 所示，继 2013 年研学旅行在全国

展开试点工作之后，最早有关研学专业人员培养的

文章出现在 2017 年。此前，虽也有“学生课外活动

中的导师制模式”的研究，但此类课外活动并非全

然发生在校外，不属于研学旅行的人才培养研究范

畴，因此不纳入分析数据中。在2016年 11月 30日，

教育部等 11 部门联合印发《关于推进中小学研学

旅行的意见》发布后，作者吴丽认为要在高职学校

中以校企合作方式培养“研学旅行导游”或者“修学

导师”，并建议制定人才培养方案和职业资格认定标

准，培养具备导游技能、旅游英语素养且具有教学能

力的研学旅行专业人才 [7]。

2017 年 1 月 1 日 —2022 年 8 月 20 日，CNKI

研学旅行人才培养研究相关文献数量共 180 篇，年

均发文量为 31 篇。2017—2020 年总体呈增长趋势，

截至2022年8月下旬，发文量增长速度缓慢，如图1。

图 1　研学旅行专业人才培养研究文献数量年度分布

为考察研学旅行人才培养研究在整体研学旅行

研究中的比重，以“研学旅行”为检索条件，在 CNKI

中检索后获得 2017 年 1 月 1 日—2022 年 8 月 20

日期刊和硕博论文共 1087 篇，年平均发文量为 181

篇。2017—2022 年，研学旅行研究的整体发文数量

持续增长，年发文量未曾减少，见表 1。研学旅行人

才培养研究年发文量在整体研学旅行研究中所占比

例最高和次高的年份是 2020 年和 2019 年，比重为

28.6% 和 24.6%，2021 年比重明显下滑。

表 1　人才培养研究在整体研学旅行研究中的占比

年份 比重（%）

2017 6.5

2018 12.1

2019 24.5

2020 28.6

2021 19.1

2022 7.6

（二）核心作者与研究机构

核心作者作为某领域的核心研究力量，引领着

该领域的研究方向，并为其他学者提供研究借鉴。

根 据 普 赖 斯 定 律 [8]，核 心 作 者 论 文 数

Mp=0.749× Nm false，其中 Nm 发文表示量最大
的作者文献数量，代入 Nm=3，计算得 Mp ≈ 1.3, 即

发文 2 篇及以上的作者为 2017 年 1 月至 2022 年 8

月内的核心作者。基于此指标共有 19 名作者入选，

如表 2 所示。19 名核心作者共发表论文 40 篇，占

文献总数的 22.2%，未达到文献总量的 50%，表明当

前研学旅行人才培养研究尚未形成稳定的核心作
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者群。

通过 CiteSpace 共现分析研学旅行人才培养研

究者所处机构，由表 2 可知，发文量 3 篇以上的机构

有 8 个，其中，武汉职业技术学院旅游与航空服务学

院数量最高，为4篇，其余7所机构发文量皆为3篇，

皆为高职院校或本科院校。总体上来看，没有形成

明显的研究机构聚类，各研究机构呈独立研究状态，

大部分研究机构间未形成紧密合作的趋势。研究人

员和机构合作意识较弱，知识与研究成果的共享性

和流动性不强。

表 2　核心作者与发文机构情况

核心作者 发文情况

序号 发文量 作者 序号 发文量 发文机构

1 3 包明明 1 4 武汉职业技术学院旅游与航空服务学院

2 3 曲小毅 2 3 辽宁师范大学教育学院

3 2 杨乃桂 3 3 三峡旅游职业技术学院

4 2 郇宜秀 4 3 苏州旅游与财经高等职业技术学校

5 2 刘志勇 5 3 浙江师范大学教师教育学院

6 2 桑琳洁 6 3 中国科学技术大学管理学院

7 2 陈再鲜 7 3 武汉城市职业学院

8 2 李东明 8 3 成都金苹果锦城第一中学

9 2 金丽娇 9 2 四川文化产业职业学院文化旅游学院

10 2 季莎莎 10 2 佛山市顺德区李兆基中学

11 2 吴筱恬 11 2 长江职业学院

12 2 周伟伟 12 2 北京市科普文化促进会

13 2 付雷 13 2 三江学院文化产业与旅游管理学院

14 2 孟妍红 14 2 河北政法职业学院

15 2 代莹 15 2 青岛酒店管理职业技术学院

16 2 赵珊珊 16 2 武汉交通职业学院

17 2 陈安慧 17 2 北京经济管理职业学院

18 2 苑鑫 18 2 敦煌艺术旅游中等专业学校

19 2 伍静 19 2 重庆旅游职业学院

20 2 北京教育学院

（三）研究热点

通过 CiteSpace 软件的关键词共现功能分析研

学旅行人才培养相关文献中共现的关键词，绘制出

关键词的知识图谱，以揭示 2017 年以来研学旅行专

业人才培养的研究热点和主题分布情况。参数设定

为：时区分割为“2017 年 1 月—2022 年 9 月”，时间

切片为 1，即每 1 年一个时间切片，分析对象为 Key 

Words，数据筛选为 TOP=50，得到关键词共现图谱，

如图 2。图 2 中每一个节点代表一个关键词，节点

面积大小代表该关键词出现的频次多少，连线的多

少则代表关键词间相互联系密切与否。

中心性反映了一个节点在整体关键词网络中的

中介效果，关键词的中心性越高，该关键词对其他关

键词的中介效果越强。将关键词的频次和中介中心

性综合起来，在明确研究热点的过程中起到双重过

滤的作用。在抽取高频关键词时，为筛选出除“研学

旅行”之外、且含义不同的关键词，按照关键词出现

频数由高至低选定共 13 个高频关键词；在抽取高中

心性关键词时，选定共 16 个中心性大于 0.1 的高中

心性关键词，见表 3。同时具有高频次和高中心性

的关键词是“研学导师”“人才培养”“高职院校”“胜

任力”“旅游管理”“校企合作”“中小学”“培养模式”
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说明这些关键词就是研学旅行专业人才培养研究领 域的热点。

图 2 　关键词共现图

表 3　高频关键词频次、高中心性关键词排序

序号 频数 关键词 序号 中心性 关键词

1 119 研学旅行 1 1.29 研学旅行

2 35 研学导师 2 1.08 人才培养

3 27 人才培养 3 0.91 研学旅游

4 10 高职院校 4 0.65 导师

5 9 胜任力 5 0.58 研学导师

6 7 旅游管理 6 0.55 培养

7 7 研学旅游 7 0.51 旅游管理

8 6 校企合作 8 0.39 工学交替

9 6 中小学 9 0.26 高职院校

10 6 培养模式 10 0.24 导游

11 5 导师 11 0.21 中小学

12 5 课程体系 12 0.19 中职学校

13 4 人才需求 13 0.17 培养模式

14 0.14 校企合作

15 0.11 胜任力

16 0.11 旅游专业

（四）研究领域

为明确研学旅行人才培养研究主要集中于哪些

前沿主题，通过 CiteSpace 进行聚类分析，选取 Log－

likelihood ratio ( LL Ｒ ) 算法对每个聚类进行自动标

识，形成了包含214个节点、327条连线的聚类图谱，

如图 3。其中网络密度为 0.0143，聚类模块值达到

董　

莹
：
我
国
研
学
旅
行
专
业
人
才
培
养
研
究
进
展
与
展
望



21

职 教 纵 横
Vocational Education

武
汉
职
业
技
术
学
院
学
报
二О

二
三
年
第
二
十
二
卷
第
三
期
(
总
第
一
百
二
十
五
期
)

0.794，聚类平均轮廓值达到0.968，即聚类效果较好、

信度较高 [9]。

聚类 #0“人才培养”是最大的聚类，包含“研学

导师”“研学旅行”“地理教师”“实践能力”等关键

词。这个聚类中，学者们皆从供需关系视角出发，培

养对象主要包括职业教育研学旅行专业的在校生和

中小学校教师。第一类培养对象的研究中，研究成果

主要是构建职业教育中研学旅行服务与管理专业的

人才培养模式，包括研学课程体系的构建 [10]，学生的

研学旅行实践能力培养模式与综合实训教学模式 [11]，

学校与其他结构协同育人的双导师制以及现代学徒

制的引进 [12]，并涉及研学旅行人才培养模式的评价

研究 [13]。在第二类培养对象的研究中，研究成果多

关注地理教师在研学旅行活动中对学生地理实践能

力的培养策略，以及地理教师自身的研学活动设计、

组织与管理能力。有学者认为，在当前研学导师人

数稀缺的情况下，地理教师充当研学导师极具契合

性 [14]。

图 3　关键词聚类图

聚类 #1 和聚类 #2 是“研学导师”和“导师”，包

含“服务质量”“优势分析”“考核方式”和“职业能

力”“研学旅游”“科学素养”“实践培养”等关键词。

这个聚类中的研究集中在研学导师的社会机构培养

研究，以及研学导师的教育性服务能力研究。有学

者从中小学研学导师的服务质量现状入手，包括旅

游性服务水平和教育性服务能力，以为研学导师人

才培养规格的制定提供方向 [15～16]。此外，在科教兴

国战略背景下科普主题活动成为研学旅行市场主要

产品之一，因此，有学者关注研学导师在科普研学中

的能力素养 [17]。

聚类 #3 是“研学游”，包含“研学游”“导游”“地

学旅游资源”“胜任力”“评价体系”等关键词。这

个聚类中的学者们主要对“研学导游应具有何种胜

任力”进行讨论，主要为研学导游的社会培训提供

方向。学者们一致认为，研学旅行导游与传统旅游

中的导游在讲解性质上有差异 [18～19]。前者更具教

学引导性，同时讲解内容应更具科学性，这由研学

旅行活动的教育性原则所决定。鉴于对研学导游与

传统导游之间差异的认识，有学者通过传统导游胜

任力内涵和研学导游的职位要求构建研学导游胜任

力，并以此维度和指标作为研学导游的社会培训方

向 [20]。

聚类 #4 是“旅游管理”，包含“人才培养”“高
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职”“信息时代”“重塑”等关键词。这个聚类中，学

者们的研究主要关注高职旅游管理专业研学导师的

人才培养规格，以及研学旅行中学校教师介入并发

挥教学引导作用。研学导师的职责包括研学场地的

旅游资源知识储备和讲解技能、安全保障意识和能

力、活动组织能力和运营能力、教育教学能力等 [21]。

从现有研究成果上来看，除研学导师外，对于另一个

重要研学活动中的教学引导者——学校教师，角色

定位和职责界限模糊。教师是研学旅行课程的重要

开发者 [22]，学校教师在研学旅行中应发挥学生的学

习引导作用，激发学生的问题意识，协助学生有效开

展问题探究并解决问题 [23～24]。但是，对于研学导师

和介入研学活动的学校教师之间，所应承担的职责

范围边界和教学角色定位区分有待进一步明确。

聚类 #5 是“中小学”，包含“知识素养”“管

理与服务”“旅游景区”“复合型人才”等关键词。

2020 年开始各高职院校逐步在旅游管理专业这一

大类中增设研学旅行专业或研学旅行管理与服务专

业，由于新专业建设正处于初步发展阶段，有学者担

忧会出现研学旅行专业与旅游管理专业具有同质性

这一困境 [25]。对此，研学旅行专业人才培养方向的

设定应根据研学旅行细分市场的需求 [26]，为研学旅

行行业中的各个细分领域有针对性的复合型人才。

聚类 #6 是“核心素质”包含“融合”“中职学

校”“文旅”“课程开发”。这个聚类中，学者们集中

关注职业院校研学导师人才素质培养。在课程设置

上，根据行业需求开发“订单式”课程 [27]。

聚类#7是“产教融合”和聚类#8是“校企合作”，

包含“模式”“培养模式”“机制”“职业院校”和“专

业建设”“出境领队”“1+X 证书”“培育研究”等关

键词。此聚类中的研究集中在高职研学旅行专业建

设和育人机制方面。由于研学旅行专业的实践性，

学者提倡将 1+X 证书制度或岗课赛证融入研学旅

行专业的教学计划当中 [28]，并提出加大校企合作力

度，创建校企共育机制，以产教融合的方式为高职研

学旅行专业学生建设综合实践平台 [29]。

聚类#9“素养提升”“供需分析”“从业人才”“研

学课程”“研学导师”等关键词。在这个聚类中，学

者重点关注基于研学旅行行业供需角度确定从业人

员素养内容。总体上，研学旅行从业人员应具有“具

备政策的解读与趋势预测能力、教育理念的融合与

发展能力、研学课程的整合构建与定位能力、研学课

程的执行与开展能力及研学课程的考核与评价能

力”[30]。

（五）研究趋势

特定时段内出现较多或使用频率较高的突变词

预示着研究领域的前沿。使用 CiteSpace 的关键词

突现功能，得到 2017 年至 2022 年排在前 7 位的突

现关键词，如图 4。从突现时间段来看，自 2018 年

间“角色定位”成了研学旅行实践亟须解决的问题，

即“在研学旅行活动当中应如何充当教学引导角色”

是研究者关注重点。2018 年至 2019 年，“培养”是

研学旅行研究学者面对人才供需失衡实践困境提出

的解决办法，包括对研学导师的培养以及中小学教

师介入研学旅行的能力培养。2019 年间，“旅行社”

和“职业教育”的研学专业人才培养在学界得到关

注。2020 年是高等职业教育旅游大类增设研学旅

行专业的第一年实施，研究者们注重“课程开发”，同

时，学者们研究问题集中在中等职业教育中的研学

旅行行业人才供需培养。2021 年至 2022 年，“高职

院校”“旅游管理”“校企合作”和“模式”被学者们

关注。随着研学旅行行业的不断扩张，以及研学旅

行专业在高职院校旅游管理专业大类下的增设，并

且鉴于关键词突现的延续性特征，由此预判未来研

学旅行的人才培养研究将而持续火爆且研究层次不

断深入，值得学者持续关注。

图 4　关键词突现图

四、结论与展望

（一）研究结论

加强研学旅行专业人才的培养是满足行业发展

需求，体现研学旅行教育性意义，落实立德树人，促

进行业可持续发展的必然要求。从当前研究内容来

看，我国研学旅行人才培养研究尚处于总结实践经
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验、建立理论基础的初步阶段，对于相关概念和理念

的清晰界定尚有不足，搭建扎实的研学旅行人才培

养理论框架需要每一位学者的力量。基于研究结果，

做出以下推断：

1. 研学旅行指导师与中小学带队教师的职责范

畴将得到明确

在实际教育教学实践中，研学旅行学校教师充

当研学旅行指导师，承担研学课程设计与实施的任

务，在现有文献中，探究中小学教师研学活动方案设

计与实施能力的研究并不罕见。这是因研学从业人

才供给与需求尚未达到平衡而采取的临时举措，表

面上是研学旅行活动配置人员职责范围不清晰，其

深层次原因实则是专业人员供给不足。在 2016 年

国家旅游局发布的《研学旅行服务规范》中，明确指

出研学导师负责制定研学旅行教育工作计划，具体

制定或实施教育方案；学校或教育行政部门应明确

研学旅行主题和教育目的，派出带队老师全程带领

学生参与研学旅行活动，并配合研学导师实施研学

旅行教育服务；研学导游负责提供导游服务，且在研

学旅行教育服务和生活保障服务方面有协助配合责

任 [31]。在接下来几年中，随着研学专业人才供给速

度加大，研学旅行专业人员将逐渐取代学校教师在

研学旅行课程设计与实施过程中的主导地位。

2. 研学导游工作的教育性倾向将强烈显现

由于客户群体的差别，研学导游的培养应区别

于传统导游，研学导游的培养应注重中小学教育教

学知识与技能提升。

3. 研学主题和研学活动类型不断丰富的趋势将

对研学旅行人才培养规格的确立提出新要求

细分市场下的科普研学活动专业人才培养受到

研究界关注，这是由于在当前实践中，中小学校较倾

向开展科普知识类研学旅行，而有关研究表示某地

区学生更期待自然探究类、实践体验类研学活动 [32]，

即研学旅行活动主题和活动类型将随着研学旅行活

动举行常态化走向多元化发展道路。这预示了细分

市场要求研学旅行人才对多学科知识基础的掌握多

元化。此外，研学旅行是校外综合实践活动课程，遵

循跨学科研究性学习的教学原则，因此，多学科、跨

学科的知识基础，以及引导学生在实际问题中发现

学习的教学观念与能力将被纳入研学旅行专业人才

素质要求范畴。

4. 科普研学教学过程设计是研学旅行教学实践

的挑战与发展机遇

科普类研学活动以我国的科教兴国战略为导

向，是教育的科技发展与创新功能的发挥。而将国

家战略目标有效地落实到教育教学实践中，充分发

挥研学旅行教育的社会功能，有赖于教学过程的设

计与实施。当前科普研学实践过程中，学生获得的

参与感和体验感有待提升 [33]。如何利用学生的好奇

心和探索精神，引导学生获得科普知识与经验，培养

科学探索与创新精神，将是研学旅行教学团队面临

的挑战。

研学旅行的课程评价一直是学界关注的焦点，

研学导师应与主办方及主办方成员一起做好课程评

价，因此，研学导师需要具备课程评价相关能力。

（二）研究展望

疫情彻底结束后，研学旅行专业人才培养工作

将面临人才需求数量激增、人才培养专业性和异质

性提升空间大，以及人才培养方案创新的局势。为

打有准备之仗，需要从人才培养效果确证、人才培养

规格的确定、课程设置、德育教学能力以及职业观的

树立几个方面多管齐下。

1. 加强研学专业人才培养效果的实证研究

在职业院校和社会教育当中，研学旅行课程涉

及教育学、教育心理学、研学旅行课程设计、研学旅

行基地运营管理、研学旅行线路设计等课程。由于

课程体系初建，其课程教学的育人效果需要实践检

验与优化，方能令研学旅行课程建设逐步成熟，促进

研学旅行行业可持续发展。

2. 深化研学旅行人才培养规格的理论基础建设

为确保研学旅行人才培养与旅游管理专业人才

培养的异质性，精准地为行业和教育事业的发展提

供所需人才，学界需要从政治发展、经济发展、文化

发展、教育发展等方面出发，结合市场需求及国家战

略要求构建研学旅行人才培养规格的理论框架，清

晰准确地呈现人才规格的应然状态。

3. 在行业不同类型的细分市场下，加强研学旅

行特色课程建设

通过关键词共现和关键词聚类发现，目前已有

研究关注的研学旅行细分市场分类为职业分类和

主题分类。职业分类细分市场包括研学指导师、研

学导游、研学活动规划师、研学课程设计师等，研学

活动主题细分市场包括科学技术、地方文化、自然风

光、红色文化、环保生态等。以不同分类方式的细分

市场需求为导向，其从业人员培养研究有待进一步

开展。
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4. 注重课程思政和社会主义核心价值观与研学

活动的融合能力培养研究

研学旅行是“旅游 + 教育”领域，遵循“教育性

原则”，除对中小学生进行研究知识与技能内容的传

递之外，还以深化立德树人教育为根本任务，将课程

思政和社会主义核心价值观教育渗透在研学旅行活

动中。因此，对于研学从业人员来说，应具备将课程

思政要素以及社会主义核心价值观要素融入研学活

动的能力，按照儿童心理发展规律，进行德育的有序

递进。

研学旅行活动作为学校教育的延伸，有目的、有

计划、有组织地培养人是其教育本质，也是发展产业

经济的主要推手。因此，研学旅行的本体功能是促

进学生的发展，产业经济发展功效是该本体功能的

派生。研学从业人才应明确经济发展功能与本体功

能的辩证统一关系，树立正确的职业观。
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Review on the Evolution and Prospect of Educational Travel on 
Professional Talent Training in China

——Based on the Citespace Visualization Analysis

DONG Ying

(School of Educational Sciences, Huaiyin Normal University, Huaian, Jiangsu, 223300, China)

Abstract: With the rise of educational travel in primary and secondary schools, in order to give full play 

to its educational function, the research on the construction of educationaltravel courses and the exertion of its 

value has become a research hotspot in academic circles. At the same time, in the face of the talent demand 

of the industry, the practical experience of professional talent training for educationaltravel industry has been 

initially accumulated, but the development of talent education still has great potential. Citespace software is used 

to carry out quantitative and visual analysis of the literature in CNKI database from January 2017 to September 

2022, and comprehensively sort out the existing talent training problems for educationaltravel industry, so as to 

grasp the latest research trendsin the field of talent training issues for educationaltravel industry. It has provided 

new research directions and decision-making references for scholars in this field. In order to implement precise 

policies for the education and teaching work of training professional talents in educational travel, and give full 

play to the educational function of research travel in primary and secondary education, this paper proposes 

to scholars to dedicate more to empirical research on the effect of professional talents’ cultivation; deepen 

the theoretical construction of the requirements on professional talents’ quality for the study travel industry; 

strengthen the construction and optimization of curriculum system according to different and detailing market 

segments for the educationaltravel industry; focus on the research on the professional talents’ integrating 

capability of combining educational travel curriculum with ideology and politics and socialist core values; based 

on study travel’s educational function, establish professional view and career value perspective for professional 

talents who take the education travel.

Key words: educationaltravel; talent training; CiteSpace; noumenal function of cultivating talents
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