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一、引言

近年来有关高职学习动机尧学习满意度尧学习心
理特点尧 学习意志品质等方面的实证和理论研究已
经取得不少成果袁 但是很少从文化角度分析高职学
习的影响因素遥 美国心理学家 Pedersen指出院野如果
不考虑文化背景袁任何精确评价尧有意义地理解和适
当地改变行为的尝试都是误导的尧天真的和危险的遥
以文化为中心的观点提供了除精神分析尧 人本主义
和行为主义对人的行为解释之外的第四个解释的维

度袁 它的意义就像三维空间之后发现作为时间的第
四维度遥冶[1]本研究从 Pedersen的第四维度出发袁探寻
作为中华民族区别于其他民族而一贯采取的特定的

文化模式袁 是否和怎样对高职学生在学习行为或是
学习心理上产生影响袁 如何识别和理解符合中国文
化特点的师生关系尧教学模式和学习管理模式袁扬长
避短引导学生进行有效地学习遥
二、理论框架

在国家文化的研究领域袁Hofstede 的实证研究
堪称经典袁野他将文化称为心灵的程序和心灵的软
件袁认为文化对于人犹如程序对于计算机袁文化在某
种程度上控制着人的行为遥 冶[2]

Hofstede把文化定义为院 在一个环境中的人的
共同的心理程序袁从而将文化分成了四个维度袁包括
个体主义/集体主义袁权利距离袁不确定性回避袁男性/
女性遥 中国文化被认为是高集体主义袁高权利距离袁
中等不确定性回避渊风险规避冤及中等男性化的遥 这
四个维度中袁 对中国文化集体主义特征的判断和权
力距离比较高得到了认同袁 被认为符合传统的中国
文化特征遥有不少研究者认为权力距离指数尧个体取
向与集体取向和不确定性回避会影响学习者对课程

设计尧 实施和学习活动的反应会影响学习者对课程
设计尧实施和学习活动的反应[3]遥从这三个方面出发袁
我们对武汉职业技术学院尧湖北科技职业技术学院尧
襄樊职业技术学院三所院校的学生进行了有关学习

情况的问卷调查袁了解文化属性的影响袁并提出相关
建议遥
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三、基于 Hofstede文化模式的高职学习行为分

析

（一）问卷设计与目标

1.学生对师生关系的理解及在课程学习中对教
师作用的认识袁 以评估学生在学习中如何理解权力
关系遥

2.对团队学习和社团活动的参与和感受袁分析
集体主义文化对学生产生的影响遥

3.学生对将来不确定因素的看法及对成文和不
成文规则的需要程度袁 以评估学生不确定性回避的
强弱状况遥
所有这些分析将共同说明高职学生的学习心理

和学习活动是否受到文化属性的影响遥
（二）调查方法

本项研究中共有 200名学生被测袁回收 195份袁
有效回收率为 97.5%遥 我们对调查问卷应用 SPSS社
会科学统计软件包进行定量分析袁 对收集到的数据
以定量分析指导定性分析以获取结论遥
（三）调查结果

1.高集体主义文化对学生有较深的显性影响
对在学习生活中困扰学生的主要问题除了有

33%的学生感到就业压力之外袁 有 20%的学生有人
际交往的压力袁有 17%的学生有情感困惑遥

92%的学生参加了学校社团活动袁 其中参加一
项 38%袁两项和多项分别占 27%遥在对认为团队活动
中什么是最重要的选项中袁53%的学生选择团队成
员紧密团结袁有共同目标袁有 36%的学生选择团队中
每个成员对对团队具有责任遥

对于参加社团活动的目的袁38%增强各方面能
力为以后工作做铺垫袁31%的同学是为了提高人际
交往能力高于纯粹是为了培养自己的兴趣爱好的

26%遥
在课堂讨论尧 实训学习中你愿意自由的表达你

的想法和意见钥 并解释原因的选项中袁60%的同学选
择愿意袁40%不愿意遥 表面看起来具有个体主义的倾
向袁但是在解释原因时袁不约而同给出了具自我贬低
倾向的答案遥绝大多数同学主要是认识到自己胆小尧
不主动或是表达能力不足等原因袁 需要加以锻炼而
选择愿意遥 选择不愿意的同学主要是怕自己意见错
误尧 容易紧张或是担心自己想法老套而不愿表达意
见遥
以上数据说明多数学生对个体间关系以及个体

与群体的关系给予了很高的重视曰 学生愿意在群体
中寻求归属感袁关注群体目标袁对群体社会性质有高
度认同曰高集体主义文化影响了学生的行为动机袁其
动机的性质更多的是社会取向的曰 与高个人主义文
化中存在自扬取向不同袁 学生对公开场所表达意见

的认识有较强的自我贬低倾向袁 体现了高集体主义
文化的某些特征遥

2.高职学生的不确定性规避程度偏高
对于有关就业问题的看法袁71%的学生先就业袁

在找时机创业袁找比较稳定的工作有 21%袁选择直接
创业的只占 2%遥
多数学生认识到学习的重要性袁 在对待每一节

课的学习上袁93.1%的同学都会听讲袁 有 51.6%的同
学在听讲的同时还会做笔记遥
有 80%以上的学生以野多考证冶为将来工作做准

备遥
对于参加社团活动的目的袁38%的同学选择增

强各方面能力为以后工作做铺垫遥
对于学校制定的学习规则的看法袁74%的同学

认为应该遵守相应的行为规则遥
认为教师在传授知识的过程中可以说 野我不知

道冶的占 74%袁只有 18%的学生认为教师应该能够回
答所有问题遥

以上数据说明袁随着社会的发展袁与竞争尧冒险
相伴而来的财富的创造尧 自我的实现等机会虽然对
学生有强烈的吸引力袁但是袁创业的不确定性和含糊
度袁还是让学生望而却步袁野稳定冶成为绝大多数学生
的选择曰在就业压力大的情况下袁学习尧考证尧锻炼自
我成为高职学生规避野找工作冶这一不确定性因素的
途径袁 为减少这种不确定性和模糊度学生在多方面
进行努力曰 力求将可能发生的不确定性降低到最低
限度袁学生愿意选择对秩序的遵守遥上述几方面显现
出较高不确定性规避指数的文化特征遥 只有最后一
项表现出不确定性回避程度低的文化特征遥

3.高权利距离对高职学生学习行为具有隐性影
响

高权利距离对高职学生学习的影响袁 我们采取
了前测与后测相对比的方式进行调查遥
在前测中袁67%的同学认为师生关系应该是野亦

师亦友的关系冶袁23%的学生认为师生关系是平等
的遥对老师的期望与感受的选项中袁有 22%的学生认
为老师应该知识经验丰富袁56%的学生认为老师应
该热爱学生袁具有教学激情袁只有 19%的学生认为应
该要尊重我的老师遥 在学生愿意接受的学习方式是
的调查中袁68%的学生选择案例分析袁角色扮演以及
情景模拟尧 项目合作等主动性强的学习方式袁 高于
32%选择讲座袁演示袁视频等较为被动的教学方式遥
在后测中袁对于专业学习中遇到学习问题选择袁

求助于老师的不到 10%袁 远远低于自己查阅资料和
请教同学的比例遥 在你喜欢的学习情形的选项中有
53%的学生希望老师采取多种方式激发学生的学
习袁高于对教师在提供学习资源袁监督指引方面对学
习进行指导支持的 27%的比例遥 有高达 56%的学生
期待教师情感层面的野激情冶遥

School Culture
学校文化

109



武
汉
职
业
技
术
学
院
学
报
二

一
二
年
第
十
一
卷
第
四
期

︵
总
第
六
十
期
︶

调查结果呈现出矛盾的状况袁 在对学生权力距
离定向的前测中袁显示出较低的权利距离状态遥传统
的野师道尊严冶受到挑战袁教师的野主体性权威冶在弱
化袁学生更愿意在学习中掌握主动权遥而在对高职学
习主要要素看法的后测中袁 相关数据显示了学生向
老师求教时的低放松度袁 在教学互动中倾向于被动
参与袁对教师教学主导渊方法尧态度冤作用的依赖性遥
这些现象给我们展示了高权利距离的 野畏惧权威冶尧
野唯权威冶的特征遥
权利距离前测反映了学生的意愿与理想袁 后测

反映了深层的心理状态遥这个结果说明袁虽然随着教
育体制和教育管理模式尧课程模式的深刻变革袁学生
的地位日益提升袁 师生之间的关系也发生了较大变
化遥 高权利距离对高职学生学习行为的影响具有隐
性特征遥但高权利距离中国文化特征根深蒂固袁印证
了 野中国的课堂仍然是高权利距离的中国社会的缩
影冶的结论遥 [4]

四、主要结论及对策与建议

（一）结论

高职学生对高集体主义文化有高度的认同遥 高
权利距离在高职学生心理显示出表层和深层的矛盾

状态袁表层有明显的对权威的反抗袁并以反叛的态度
反映出来袁我们对选择尊重教师的低比例感到吃惊遥
而学生的思想深层仍然对权威具有畏惧感尧 深深地
依赖感遥 在高职学生中中等不确定性回避表现不明
显袁 在四项指标中有三项指标体现出较高的不确定
性规避遥总之袁调查结果基本符合 Hofstede对中国文
化的分析袁但存在有差异之处遥
（二）对结论的分析

Hofstede对中国文化的分析基本符合中国文化
特征袁 我国文化传统中含有较多的关于 野权力冶野集
体冶的历史和哲理袁深深渗透到个体思想与社会运行
之中遥 Hofstede的文化研究中也有不足袁野没有考虑
文化的动态发展性冶袁野没有考虑政治制度和历史变
迁等非文化因素对文化的影响冶遥 [5]潘璠尧张子刚的研
究使我们认识到在我们的调查中袁 高权利距离前测
与后测的不一致袁正是反映了中国文化在变迁中袁一
方面出现新旧文化价值观激烈的冲突尧碰撞袁另方面
又表现出文化的传统性与现代性共存的现状遥 野两者
并存的结果是在主流文化下袁 仍以集体主义维度的
知觉为主袁但个人主义维度的知觉也在快速上升遥冶[6]

不确定性规避指数的偏高袁 则反映出在中国社会转
型中袁随着社会竞争的激烈尧社会组织结构的变化袁
人们的社会感受因不确定性和模糊情形而遭受威胁

的程度较以前有所改变袁 缺乏安全感的现象普遍存
在遥特别对于高职学生袁在社会普遍心态和社会体制
方面没有得到较高的社会支持度的状况下袁 对未来

不确定性的焦虑感更严重遥
（三）对高职教育教学的启示

1.有着深厚中国文化基础的团队学习方式袁应
加于积极应用

在高职的教育改革中袁基于项目的尧工学结合等
学习模式得到推广袁野合作冶野协作冶野团队冶 是这些模
式的重要特征之一遥在我们的调查中袁绝大部分同学
都参加过社会实践尧创新实践尧创业规划尧企业实习尧
职业技能大赛等团队活动的一项或是多项遥 学生对
团队学习积极性高袁 感到愉悦袁 并感受到较大的收
获遥 这说明了新的教学模式与学生深层文化结构相
适应袁学生更愿意在集体中寻求归属感和自我价值遥
高集体主义的文化基础袁 有利于高职教学改革的全
面开展袁无论是学科建设尧课程模式改革袁还是技能
大赛尧社会实践等教学活动袁都具备了团队学习的基
本组成要素袁各种团队教学方式尧学习方式可以进一
步探索遥

2.在中国文化背景下袁探索学生积极自我意识
的培养途径

野自我意思冶是学生个体发展的最重要前提遥 在
高权利距离前测中袁 学生价值主体向自我偏移表现
的十分明显袁我们欣喜的看到在民主尧平等尧独立等
现代精神逐渐渗入学生思想的同时袁学生的野自我意
思冶在不断发展和完善遥但是袁我们必须认识到袁与个
体主义文化模式下独立尧独特尧对内在的价值肯定尧
有着固定疆界的精神实体等特点的野自我冶所不同的
是袁在集体主义的条件下袁个人的野自我冶并非独立
的袁自我同他人相互依赖共同构成了一个群体袁是一
个是野互助自我冶尧野依赖自我冶遥 因此袁对于高职教育
而言袁一方面要立足能力本位的课程观袁采取项目化
设置任务尧创设情境尧以即时情景性启动让学生获得
独立的自我构念遥 另一方面袁 由于集体主义倾向的
野自我冶 意味着更高的和谐和他人关注取向袁 因此袁
野集体文化冶的培育尤为重要遥学习集体的融洽尧共同
目标尧集体荣誉感尧激励性评价尧团队对个人的鼓励尧
积极的交流等方式都是对高职学生这一受到传统单

一教育评价体系野打击冶的特殊群体形成积极自我的
有力支持遥

3.寻找克服权力距离的尺度袁对教师有着更高
的角色要求

中国文化中袁 高权力距离在师生关系上的体现
不一定是一个负面的概念袁野师道尊严冶 并不完全是
森严壁垒的等级制度袁 同时还是反映出教师的自律
和学生对知识的尊重遥 但这势必造成学生在学习上
的依赖性尧被动性以及尊从权威尧因循守旧和缺乏创
造性遥 近年来袁高职新的教育模式对学生的参与性尧
主动性尧自律性等方面也提出了要求遥 因此袁克服权
力距离带来的负面结果值得注意遥 学生对师生关系

School Culture
学校文化

刘

利

：
中

国

文

化

模

式

对

高

职

学

习

影

响

的

实

证

研

究

110



武
汉
职
业
技
术
学
院
学
报
二

一
二
年
第
十
一
卷
第
四
期

︵
总
第
六
十
期
︶（下转第 116页）

野亦师亦友冶的期待尧对教师态度的关注袁不仅延续有
传统文化中野教授与照顾关系冶的要求袁而且袁在学生
野亦师亦友冶的认识中还包含有人格平等尧民主思想
等现代思潮内容遥 野家长冶尧野导师冶尧野朋友冶尧野推动
者冶尧野搭支架者冶等袁这些融汇着中西文化内涵的野名
词冶袁对高职教师的角色提出了更高的期待遥 如何根
据学生的特点尧 高职学习情境的要求及中国文化的
背景特征袁把握好权力距离尺度袁既满足学生的情感
需要袁 又推动学生自主独立袁 是值得我们关注的问
题遥

4.较高的不碓定性规避程度是教学管理规则制
定的文化依据

较高的不碓定性规避指数在高职教学中也有

野消极冶的一面袁学生在学习上表现出更多的遵从袁与
集体的目标保持一致袁求同存异袁不愿意在公开场合
与人争论遥 在学习中以倾听尧接受他人的观点为主袁
而较少地批判质疑袁 缺乏批判思维的能力和创新能
力遥对于学生的野不积极冶表现袁不能简单的用西方的
定义来苛求学生袁 而需要结合中国文化价值观采取
在教师指导下的野后摄自主冶对学生进行引导遥
较高的不碓定性规避程度其野规则导向冶在高职

教育中有着积极的一面遥 与低度不确定性规避文化
中学生对野自由的学习条件冶感到舒服而不同的是袁
在较高的不碓定性规避程度的文化中袁 向学生提供
稳定的尧正式的学习规则袁容易让学生感到安全尧踏
实遥高职学生不碓定性规避程度偏高袁有利于教学管
理规范的制定遥比如袁目前在高职开展的以就业为导
向的人才培养方案的制定工作袁其关键特征就是野规
范冶尧野明确冶和野有序冶袁这几点正是较高的不碓定性
规避指数的核心价值遥从文化上分析袁学生对此应该
有着心理接受和遵循的文化基础遥

5.落实能力本位理念袁引导学生全面发展
有着哲学尧教育学内涵的野能力本位冶作为现代

高职的教育理念越来越得到认同袁在高职教育对野能
力本位冶的解读中袁不仅强调了面对野职场冶袁具有择
业自由和职业生涯可持续发展的能力袁 更强调了以
就业为指导袁最终实现人的全面发展的方向遥 但是袁
在我们的调查中袁虽然学生团队学习的积极性很高袁
却只有少数同学是为兴趣爱好而参加尧 绝大多数学
生的学习目标就是野就业冶尧野谋生冶尧野多考证冶袁心态
较为浮躁遥对于学习规划袁只有 30%的同学选择了把
大部分时间花在学习上袁 这种现状反映了高职院校
虽然着力推行对学生全面能力培养的课程教学改

革袁但是袁能力本位观的人文内涵和价值意蕴并没有
被学生深层观念所理解尧所接受遥 因此袁如何将来源
于西方职业教育人才培养理念的能力本位观与我国

超越了权本位尧身份本位尧钱本位的作为野当代中国
发展的核心文化理念冶[7]的能力本位观相融合袁将其

落实到课程教学的组织方式中袁 消除学生将学习看
成而狭隘的谋生手段和获利工具的思想袁 真正体现
作为野一种积极进取的人生袁推崇的是人靠其能力实
现其价值的人生价值实现方式冶[8] 的能力本位的本
质袁塑造学生自主性主体精神袁这值得高职从社会责
任的角度和可持续发展角度进行深入思考遥

五、结束语

文化属性能够影响学生学习心理和学习行为在

理论上有相关阐述袁 但目前有关文化属性对高职学
生学习状态影响的实证性研究仍是一个空白点遥 本
研究在实证的基础上验证了文化是影响高职学习状

况的重要因素遥 文化属性作为学生学习活动最为深
层的思想基础和实践活动的基本原则袁 对学生学习
活动起着导向作用遥
学习情境中袁 存在四个文化维度均可以影响高

职学习遥而本研究仅仅关注了其中三个维度遥完整的
研究不仅分别将各个维度作为独立因子袁 还要考察
这些维度之间的相互作用以及它们对学生学习感受

的影响和行为的影响遥此外袁性别差异尧年级差异尧学
科差异也是值得研究的课题遥由于条件的限制袁我们
没有能够进行中西文化差异进行对比袁 这是我们研
究中的遗憾之处遥
在研究中也存在一些数据与 Hofstede对中国文

化特征的描述不一致袁或是矛盾的地方袁对其原因我
们只是进行了简单的理论推测袁如若进一步研究袁还
需进行实证分析遥
要要要要要要要要要要要要要要要要要要要要要
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Vocational Colleges Students' Learning Behaviour———an Analysis

Based on Hofstede Cultural Mode
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Abstract：In early 1980s, Hofstede conducted an investigation on cultural values of different nations on a large

scale basis. Based on the investigation, he presented four measures which can represent core cultural values of a nation.
His researches created a frame of reference for studies on national cultural. After reviewing Hofstede's research, we de原
sign questionnaire and analyze the influence of cultural attribute to student's learning motivation. Recommendations are
made in this paper.
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Study on Strategies of How to Implement Vocational Qualification
System in Higher Vocational Colleges

TAO Ji-dong
（Social Occupation and Vocational Education Research Institute, Wuhan Polytechnic, Wuhan430074, China）
Abstract：The paper points out that in higher vocational colleges, students are required to gain at least one voca原

tional qualification certificate before their graduation regardless of their specialty. Thus, the number of student accredit原
ed vocational qualification is seen increasing recently, but some of the qualifications may not be what students need or
may be irrelevant to the job they are going to do after graduation or their field. Therefore, the paper suggests that higher
vocational colleges should reflect on these problems and design a scheme for the implementation of the vocational qual原
ification system, offering students guidance on how to choose the right vocational qualification. Meanwhile, they need to
take an active part in the development of new occupational standard and reconstruct their curriculum package, integrat原
ing the occupational standard into the curriculum standard and rewarding student with credits for obtaining vocational
qualification.

Key words：higher vocational college; vocational qualification certificate; strategy
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